ESTATUTOS DE LA REAL ASOCIACION NACIONAL DE CRUCEROS (RANC)

e TITULOI.- NATURALEZA Y FINES DE LA ASOCIACION

Articulo 1. -La Real Asociacién Nacional de Cruceros, por acronimo RANC, es
una asociacion constituida con arreglo y al amparo de la ley de
Asociaciones y normativa que la desarrolla, que constituye la asociacion de
Armadores de especialidad deportiva de las embarcaciones que conforman la
clase crucero y aspira y tiende a agrupar en su seno a los propietarios, usuarios,
aficionados e, interesados en las embarcaciones de dicha clase crucero para el
cumplimiento y desarrollo de los fines que se contemplan en los presentes
Estatutos.

Articulo 2. - Constituyen fines de la asociacion los siguientes:

a) El desarrollo de las funciones de asociacion de la clase crucero mediante
la representacion, fomento, difusion, divulgacion, enaltecimiento y
potenciacion de las embarcaciones de crucero.

b) La informacion, asesoramiento, representacion y defensa que demanden
los intereses de dicha clase de embarcacion mediante la edicion de
publicaciones periddicas o no, material audiovisual, desarrollo de cursos
de formacion o cualquier otro medio, por si mismo o por terceros, con
sujecion a su respectiva normativa legal.

c) La vigilancia, control, homologacion y asesoramiento técnicos en
la construccién de embarcaciones de la clase crucero.

d) La colaboracion con astilleros, constructores y disefladores de
embarcaciones de crucero tendente a su elevacion técnica, recogiendo e
impulsando cuantas iniciativa de todo orden redunden en ello,
controlando en sus aspectos técnicos la construccion de embarcaciones
de la clase, homologandolas y comprobando que reunan las
especificaciones, caracteristicas y normas de caracter internacional, o las
gue, en su caso, pueda establecer la propia asociacion.

e) El mantenimiento y fomento de relaciones entre los asociados,
asociaciones, organismos, personas y entidades de orden nacional e
internacional relacionadas con la clase crucero.

f) Con sujecién a la normativa deportiva vigente, la practica del deporte de
la Vela en la clase crucero, el fomento de la aficion a la misma, la
organizacion de regatas de cruceros tanto de caracter local como
nacional e internacional asi como su delegacion en los Clubs
Nauticos asociados a la entidad y demas organismos internacionales
competentes.

g) Cualquier otro afin con los mencionados y comprendido dentro de " los
que conforme a la ley y a los presentes Estatutos pueda desarrollar la
asociacion.

Articulo 3. -Queda excluido todo interés de lucro en la actividad de la

asociacion, la cual podra para el desarrollo de sus fines crear divisiones que se
regiran por los reglamentos internos que no podran en ningun caso vulnerar lo
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establecido en los presentes Estatutos.
Articulo 4. -La asociacion tendra una duracion indefinida, disolviéndose por
las causas previstas por la Ley y los presentes estatutos.

Articulo 5. -La asociacion ajustara en todo momento su actuacion vy
funcionamiento a los principios democraticos, asi como al espiritu y disposiciones
de orden constitucional no admitiendo discriminacion alguna politica, social,
religiosa o de cualquier otro género.

e TITULO Il. =-DOMICILIO, EMBLEMA Yy AMBITO
TERRITORIAL

Articulo 6. - El domicilio de la Asociacion se sitia en la Ciudad de Barcelona,
calle Escar 6-8 planta 1° Despacho n° 10 pudiendo ser trasladado dentro del,
territorio nacional cuando asi lo acuerden sus 6érganos de gobierno competentes
con las formalidades exigidas por los presentes Estatutos y demas disposiciones
legales.

Articulo 7. -El emblema de la Real Asociacion Nacional de Cruceros (RANC)
se halla constituido por un gallardete cuyo campo esta partido por una faja blanca
ondulada cuya parte superior es de color azul claro en representacion del
firmamento en cuyo primer tercio figura la corona real y la inferior de color azul
oscuro en representacion de la mar. El uso de la denominacion real le corresponde
por concesion de S.M. EL REY DE ESPANA. -Presidente de honor de la misma
constituyendo tanto su citada denominacion como su anagrama marca registrada en
el Registro de la Propiedad e Industrial.

Articulo 8. -El ambito de actuacion de la Asociaciéon cubre la totalidad del
territorio nacional.

e TITULO Ill. - PERSONALIDAD Y REPRESENTACION

Articulo 9. -La Real Asociacion Nacional de Cruceros (RANC) goza
de personalidad juridica y tiene capacidad para adquirir y poseer toda clase de
bienes, realizar sobre ellos actos de disposicibn de toda clase, contraer
obligaciones y ejercitar, con arreglo a derecho, las acciones o excepciones de
cualquier indole que le competan. El ejercicio de tales derechos quedara
sujeto a las normas establecidas por los presentes, Estatutos y disposiciones
legales de aplicacion.

Articulo 10. -La representacion de la misma para toda clase de actos y sin
limitacién corresponde a su Presidente o en los casos en que corresponda sustituirle
a aquel de los Vicepresidentes que el sustituido o. en su defecto la Junta Directiva
designen.

e TITULO IV. - PATRIMONIO. RECURSOS ECONOMICOS Y
LIMITE DE PRESUPUESTO ANUAL

Articulo 11. -El patrimonio actual de la asociacion esta integrado por los
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bienes muebles, enseres, derechos e instalaciones de su propiedad existentes o
radicados en el domicilio social y por el remanente de los recursos econémicos que
obtiene.

Articulo 12. -Los recursos econdémicos de la entidad para el sostenimiento y
para la realizacion de sus fines se nutriran:
a) De las cuotas de sus asociados.

b) De las donaciones que pueda recibir de personas fisicas o juridicas dentro
de lo dispuesto por la Ley

e) De los ingresos que la actividad que constituye su fin social pueda
procurarle.

Articulo 13. -El presupuesto anual de gastos de la Asociacidon no podra exceder
de los ingresos previstos para igual periodo. No obstante, para que el presupuesto
de gastos pueda ser superior se precisara que concurra la necesidad declarada y
aprobada por la Junta Directiva de efectuar un gasto extraordinario y se obtenga fa
autorizacion legal que proceda en su caso.

Del presupuesto anual se dara conocimiento a la Administracion en fa forma y
supuestos dispuestos por fa Ley.

El ejercicio asociativo y economico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada afo.

Articulo 14. -La asociacion podra enajenar y gravar sus bienes, tomar dinero a
préstamo y emitir titulos transmisibles, reconocimiento de deuda -cuantitativa
(obligaciones) asi como titulos transmisibles representativos de parte alicuota de
capital patrimonial (acciones) siempre que cumpla los siguientes requisitos:
a) Que tales operaciones sean autorizadas por mayoria de dos tercios de los
socios reunidos en Asamblea General extraordinaria convocada con tal
finalidad.
b) Que dicho acto no comprometa de modo irreversible el patrimonio o fa
actividad que constituye el objeto social.
e) Que cuando se trate de tomar dinero a préstamo, en cualquiera de las
formas legalmente posibles, el importe de la cantidad total del préstamo no
rebase el 50% del presupuesto anual a la vez que tampoco rebase el 50% del
valor del patrimonio social.
Tanto los titulos de deuda como los de parte alicuota de patrimonio social, no
concederan derecho alguno al suscriptor salvo aquellos que se reconozcan
en el propio titulo el de ser transferibles en las condiciones que también se
expresen en el mismo titulo.

e TITULOV.-DE LOS SOCIOS

Articulo 15. - La Asociacion esta integrada por las siguientes clases de
Socios:
a) Numerario

b) Protectores

c) Club

Pagina 3/16



d) De Honor
e) Técnico

f) Tripulante

Son socios de numero todos aquellos que hayan sido admitidos como tales por la
Junta Directiva previa solicitud escrita.

Se consideraran socios Protectores los de numero que contribuyan con alguna
cantidad o cuota extraordinaria que por su cuantia fes haga merecedores, a juicio
de la Junta Directiva, de tal distincion.

Los socios de Honor lo son a titulo estrictamente personal las personas que. por
sus excepcionales méritos a favor de los fines y objetivos de la asociacion se
hagan acreedores de elfo, cuya distincion se otorgard por la Asamblea
General a propuesta y previo informe de la Junta Directiva.

Los socios Club son aquellos Clubs Nauticos, Puertos, Asociaciones Nauticas u
otras entidades Nautico-Deportivas, que deseen ser socios de la RANC.

Tendran la consideracién de socio técnico, las personas fisicas que acrediten con
documentacion haber realizado y aprobado el curso de formacion para la disciplina
de técnico que soliciten.

Podran solicitar ser socio tripulante, aguellas personas aquellas que sin ser armador
deseen pertenecer a la entidad con finalidad nautico-deportiva

Los socios podran ser personas fisicas o juridicas, en cuyo ultimo puesto
deberan designar a la persona fisica que legalmente les represente.

Articulo 16. -Todos los socios tendran los mismos derechos y obligaciones a
excepcion de las de caracter economico en los de Honor. Los socios de clase
Técnico, Tripulante y Honor que tendran, derecho a voz, pero no a voto. Gozaran de
voz y voto en la Asamblea General a partir del cuarto mes de su ingreso en la
asociacion y podran ser elegidos para desempefar cargos en la Junta Directiva,
con las siguientes limitaciones:

Para ser elegido Presidente ha de concurrir en el interesado la condicion de
socio de numero, tener la antigiedad minima de dos afos ininterrumpidos
como socio de la entidad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar
incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 17. -Para ingresar como socio se requerird ser mayor de edad o
menor autorizado y no tener disminuida ni limitada en forma alguna la capacidad de
obrar.

Articulo 18. - Para ingresar como socio de numero en la asociacion formalizara
el aspirante una solicitud en donde hara constar su nombre .y apellidos,
edad, profesion, estado domicilio y lugar de nacimiento rubricandola con su firma,
con una declaracion expresa por el interesado conforme se compromete a cumplir
con las obligaciones que determine la legislacion aplicable a la Entidad, asi como
los Estatutos Sociales, reglamentos internos y los acuerdos adoptados por los
organos de gobierno de la Asociacion.

La Junta Directiva, en la primera sesion que celebre después de recibida la
solicitud, acordara o denegara la admision del solicitante, sin tener que dar
explicacion alguna en ningun caso.
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Las solicitudes de ingreso seran archivadas. La falsedad de cualquiera de los datos
consignados en ella,sera causa de anulacion de la cualidad de socio.

e TITULO VI-DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS
ASOCIADOS

Articulo 19. -Constituyen derechos de los socios los siguientes:

a) Disfrutar de los beneficios de toda indole que proporcione la Asociacion,
consujecion en todo caso a las disposiciones de la Junta Directiva o las
normas de los Reglamentos.

b) Utilizar cuantos medios y servicios proporcione la asociacion, ajustandose
a las normas que se hayan dictado al efecto.

e) Concurrir cuando lo estimen conveniente a los actos que tengan lugar en
el local social, pudiendo permanecer en el mismo el tiempo que
deseen durante las horas que la Junta Directiva haya declarado habiles para
ello.

d) Asistir a las Asambleas Generales y emitir libremente su parecer vy
voto, formular proyectos, proposiciones o mociones y ser oidos por la Junta
Directiva sobre cualquier reclamacion.

e) Participar en los fines especificos de la asociacion f) Separarse liboremente
de la asociacion.

g) Ser electores y elegibles para cargos de los 6rganos de administracion y
Gobierno de la asociacion. Siempre que tengan plena capacidad de obrar y
cumplan los demas requisitos estatutarios

Articulo 20.-Son deberes de los asociados los siguientes:

a)

b)

c)
d)

e)

Satisfacer con puntualidad las cuotas que se hallen establecidas a excepcion
de los de honor.

Observar los presentes Estatutos, cumplir lo que dispongan los reglamentos y
acatar los acuerdos emanados de las Asambleas Generales y Juntas
Directivas.

Comunicar a la Secretaria los cambios de domicilio.

Denunciar ante la Junta Directiva cualquier anormalidad o deficiencia que
observe en el desenvolvimiento de los servicios que la entidad tenga
establecidos.

Aceptar y desempefiar con interés y diligencia los cargos para que fuesen
designados, salvo que exista causas justificadas de imposibilidad.
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e TITULO VIl. - DE LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO

Articulo 21 -Serdn causas que originen la pérdida de la calidad de socios
y derechos anejos, las siguientes:

a)

b)

d)

La voluntad del interesado expresada por escrito que sera efectiva a partir
del vencimiento del periodo amparado por la cuota vigente, previo abono
de la cuota corriente y de las vencidas.

La falta de pago de la cuota social establecida. En tal caso, la Junta
Directiva requerira al moroso por carta a fin de que en el término de 15
dias le ponga al corriente en el pago, transcurrido el cual sin haber hecho
efectivo su débito, sera automéaticamente dado de baja por falta de
pago sin derecho a devolucién ni indemnizacion alguna vy
permaneciendo deudor de la asociacién por la totalidad de su débito hasta
dicho momento.

La aceptacion de cargo remunerado en la asociacion, pudiendo recuperar
la anterior calidad de socio cuando desaparezca tal circunstancia.

La realizacién, dentro o fuera del local social, de actos delictivos,
deshonrosos o reprochables que le hagan desmerecer en el
concepto publico o que lesionen de algun modo el prestigio y el buen
orden de la asociacion, la clase crucero 0 sus intereses, previo
expediente tramitado por el Comité de Disciplina en el que se acuerde
la expulsion.

La desobediencia de los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta
Directiva y la falta de respeto y consideracién a los miembros de ésta o a
cualquier otro socio, dentro del local social, previo expediente tramitado por
el Comité de Disciplina en el que se acuerde la expulsion.

e TITULO VIIl. -DEL GOBIERNO y LA ADMINISTRACION DE LA
ASOCIACION

Articulo 22. -Los 6rganos de gobierno y administracion de la asociacion son
la Asamblea General, la Junta Directiva y la Comisiéon Permanente.

e CAPITULO 1.- DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

Articulo 23. -La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la
asociacion y estd integrada por todos los socios que tengan derecho a voz y voto.
Las Asambleas Generales seran de dos clases: Ordinarias y Extraordinarias.
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Quedaran validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran la
mayoria de los asociados con voz y voto; en segunda convocatoria sera suficiente
una cuarta parte de los referidos socios y, en tercera convocatoria quedard
validamente constituida cualquiera que sea el numero de los asistentes.

La Asamblea se convocard mediante anuncio en el tablon del domicilio de /a
asociacion y comunicacion por correo a todos los asociados, debiendo mediar
entre la fecha del franqueo y el dia sefialado para la celebracion un minimo de
quince dias naturales.

Articulo 24. -Se celebrara Asamblea General Ordinaria al menos una vez al
ano dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio, previas
las autorizaciones legales pertinentes en su caso Yy disponiendo la Junta Directiva el
dia y hora que deba celebrarse.

Articulo 25. -El Presidente declarara constituida la Asamblea en primera
convocatoria a la hora anunciada; en segunda, sesenta minutos como minimo mas
tarde; en tercera quince minutos méas tarde de la segunda, siendo validos todos los
acuerdos tomados por mayoria excepto aquellos que reglamentariamente precisen
de determinado nimero de socios para su aprobacion.

Articulo 26. -Las sesiones de las Asambleas Generales podran prorrogarse o
convertirse en permanentes si asi lo acordase la mayoria de los socios que asistan
aella.

Articulo 27. -Si en el transcurso de una sesioén no fuesen totalmente resueltos
los asuntos planteados a la Asamblea General, se suspendera ésta, debiendo
reanudar sus deliberaciones en la sesion o sesiones que se efectiien dentro de los
ocho dias siguientes, sin menoscabo de lo que determina el articulo anterior.

Articulo 28. -Podra celebrarse Asamblea General Extraordinaria por acuerdo de
la Junta Directiva, 0 bien a requerimiento del 5% de los socios, excepto en el
supuesto del art. 51, que deberan solicitarlo por escrito, haciendo constar
concretamente el asunto o asuntos que se desea dilucidar.

Articulo 29. -En las Asambleas Extraordinarias no podran dilucidarse mas
asuntos que los enumerados en la convocatoria, desarrollandose las Ordinarias
con arreglo al siguiente orden del dia:

1 - Lectura de la convocatoria

2.- Lectura del acta de la sesion anterior, que podra ser discutida antes de
aprobacion en lo que atafle a la exactitud o inexactitud de su contenido,
motivada por error y omision al ser redactada, pero debera aprobarse sin
enmiendas ni alteraciones que vulneren los acuerdos que contenga.

3.- Lectura, discusion y aprobaciéon o en su caso de la Memoria y del
Balance anual de gastos e ingresos del pasado ejercicio.

4.- Lectura, discusién y aprobacion en su caso del Presupuesto del
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préximo ejercicio.
5.- Lectura del nimero de altas y bajas producidas en el afio anterior.

6.- Lectura, discusion y votacion de las propuestas presentadas por la junta
Directiva.

7.- Lectura, discusién y votaciébn de las proposiciones presentadas a la
mesa antes de comenzar la sesidbn por un numero minimo de socios
gue represente el 5% de los de la asociacion.

Articulo 30. -Concluido el orden del dia y bajo la denominacién de ruegos y
preguntas el Presidente concederd la palabra para aquellas aclaraciones, ruegos
y preguntas que se formulen en el mismo momento.

Articulo 31. -Leida una proposicion la argumentara el firmante o uno de
Jos firmantes, pudiendo impugnarla solamente los dos socios que en primer
lugar disintieran y hubieran pedido la palabra con ese objeto.

Ampliamente discutida, el Presidente debera exponer si se toma en consideracion
0 no. Si la mayoria no mostrase su aquiescencia quedara cerrada la discusion; si
la acogiese favorablemente, dado su asentimiento, se aprobara o pasara a estudio
de la Junta Directiva; si queda en estudio, sera preciso que figure en el orden del
dia de la Asamblea General siguiente.

Articulo 32. -Tomada en consideracion una proposicion puede declararse
.urgente por acuerdo de la mayoria; en cuyo caso se entablard debate
estableciendo tres turnos en pro y tres en contra, con derecho a rectificar una sola
vez, sometiendo a votacion de la Asamblea que se celebre la proposicion
considerada de urgencia.

Quedan excluidas de este articulo las proposiciones que tiendan a introducir
modificaciones en los Estatutos.

Articulo 33. -Para poder asistir a las Asambleas Generales es indispensable
la presentacion del carné de socio y estar al corriente de pago.

Articulo 34. -En las Asambleas Generales y Juntas Directivas que se celebren,
el Presidente dirigird las discusiones, hara los resimenes y concedera la palabra
quienes soliciten hacer uso de ella.

Articulo 35. -Se hara uso de la palabra ordenadamente, cifiéndose al asunto,
gue se desea tratar. Cuando la discusion entablada adquiera caracteres
excesivos de extension y el Presidente considere suficientemente discutido el
asunto objeto de la deliberacion, se dara por terminado el debate,
procediéndose a la votacion si hubiera lugar a ello.

Articulo 36. -Se podra asimismo hacer uso de la palabra para alusiones
personales o en defensa de un ausente, no admitiendo se en tal caso mas que a
defensa por parte de quien se hiciere cargo de ella, o la contestacién a la alusion
y las explicaciones del que hubiere dado lugar al incidente.
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Articulo 37. -, El socio que estuviere en uso de la palabra y se apartase de
la cuestion objeto del debate, sera llamado al orden por el Presidente hasta dos
veces; retirandole el uso de ella si continuara produciéndose en la misma forma.

Articulo 38. -Las cuestiones de orden y previas (en donde solo podra ser
admisible el breve razonamiento del que las promueve) ocupan lugar preferente
sobre todas las demas, incluso sobre las que en cualquier momento se discutan,
de tal suerte, que por este concepto puede interrumpirse al orador que estuviere
en el uso de la palabra. La cuestion de orden estriba en la existencia de algun
hecho o motivo que esté en pugna o se considere innecesario a la discusion del
asunto de que se esta tratando.

Se entiende por cuestion previa la observacion encaminada encauzar la
discusion, o al esclarecimiento de cualquier hecho o concepto que haya sido mal
interpretado.

Articulo 39. -El socio que fuere llamado al orden, por extralimitacion patente,
serd privado del uso de la palabra durante el resto de la sesién; si no acatara la
orden de la Presidencia sera expulsado del local y si mostrase resistencia o
adoptase una actitud incorrecta, se le formard expediente por el Comité de
Disciplina.

Articulo 40. -Los acuerdos recaidos seran validos y ejecutivos si son tomados
por mayoria de votos; en caso de empate decidird el Presidente con su voto de
calidad, cuya facultad esta reconocida solamente en este caso.

Articulo 41. Las votaciones se dividiran en ordinarias y nominales. Se entiende por
votacion ordinaria aquella que por voluntad expresa de la Junta sea tomada por
unanimidad o asentimiento o manifestada con signos evidentes de conformidad.

Los acuerdos se tomaran siempre por votacion ordinaria, excepto en aquellos casos
gue la mayoria pidiera votacion nominal.

Las votaciones nominales se efectuaran a mano alzada, por medio de papeleta o
por listas de los votantes en pro y los votantes en contra.

Efectuada la votacion nominal, el Secretario dara lectura en voz alta de los nombres
de los socios que hayan votado en pro y en contra. Terminada la lectura el
Presidente anunciara el resultado de la votacion, y proclamara el acuerdo recaido.

A requerimiento expresado por mayoria de los socios presentes que tengan
derecho a votar, sera secreta la votacion.

Los acuerdos de la Asamblea General seran inmediatamente ejecutivos

e CAPITULOIIl. -DELA JUNTA DIRECTIVA

[
Articulo 42. - La Junta Directiva estara compuesta de un Presidente, uno o
dos vicepresidentes, un Tesorero, y un Secretario y hasta un nimero maximo de
guince vocales.
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Articulo 43. -Las personas gue integran la Junta Directiva seran elegidas por seis
afios en Asamblea General Extraordinaria, renovandose al cumplir su mandato.

Articulo 44. -No obstante lo dispuesto en el articulo anterior los miembros de
la Junta podran ser reelegidos cuantas veces la asamblea lo estime conveniente.

Articulo 45. -La Junta Directiva a propuesta del Presidente cubrira las vacantes
gue se produzcan en el seno de la misma, dando cuenta de ello a la primera
Asamblea General que se celebre.

Articulo 46. -La Junta Directiva celebrara sesion ordinaria al menos una .vez
al semestre, y extraordinaria cuando la Junta Directiva o el Presidente lo acuerden,
o0 bien a requerimiento de tres vocales que deberan solicitarlo exponiendo
detalladamente su necesidad y objeto.

Para que sean validos los acuerdos que se tomen deben estar presentes en las
reuniones y votaciones, cuando menos. La mitad mas uno de los componentes
en primera convocatoria, y en segunda seran validos los acuerdos sea cual
fuere el numero de los presentes, que en todo caso no puede ser menor de tres
entre los que deberd hallarse el Presidente o aquel Vicepresidente que le sustituya.

Articulo 47. -Los componentes de la Junta Directiva tienen la obligacion de asistir
a las reuniones que la misma celebre y si no asistieran a tres sesiones
consecutivas ni justificaran su ausencia se entendera que renuncian al cargo.

Articulo 48. —La junta Directiva tendra las atribuciones siguientes:

1) Mantener el orden y disciplina en la asociacién y entre los Socios y la
misma.

2) Convocar por medio de su Presidente las Asambleas Generales, cuando
lo estime conveniente y cumplir y hacer cumplir los acuerdos de las
mismas.

3) Administrar la asociacion acordando cuantos actos y otorgando cuantos
documentos sin limitacibn sean precisos 0 convenientes para su
desenvolvimiento, acordando, gestionando o aprobando los
contratos publicos o privados asi como los poderes qué convenga
otorgar ejerciendo todas las medidas economico-administrativas
necesarias para el fomento y desarrollo de las actividades de la
asociacion y todo aquello que no haya quedado expresamente
reservado a la competencia de la Asamblea General.

4) Aprobar o denegar la admisiobn de socios, previos los tramites
indispensables para ser admitidos.

5) Resolver las dudas e interpretaciones de los Estatutos de la asociacion.

6) Resolver todas las peticiones y proposiciones dirigidas a la misma.
Las resoluciones que adopte se comunicaran al primer firmante en al
mas breve plazo.

7) Aprobar o reprobar las cuentas que rinda el Tesorero de la asociacion.

8) Aceptar o rechazar las denuncias que le fueren presentadas por
cualquiera de los miembros que la constituyan.

9) Acordar el ejercicio de acciones judiciales cuando proceda.

10) Presentar el Balance anual de gastos, el Presupuesto y la memoria
anual al terminar el ejercicio social.
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Articulo 49. -La Junta Directiva asumira las responsabilidades de sus
actos ante la Asamblea General.

Todos los cargos de la Junta Directiva seran gratuitos. Los
gastos de r presentacion correran a cargo de Id asociacion.

Para el orden de discusion en las Juntas Directivas se observaran las
reglas establecidas para las Asambleas Generales,

e CAPITULO IIl.- DEL REGIMEN ELECTORAL Y DE LA
MOCION DE CENSURA

Articulo 50. -Para la eleccién de los cargos de Junta Directiva se observaran
las siguientes normas:

a) La convocatoria de Asamblea General Extraordinaria se efectuara en la
forma prevista en el, Art. 23.

b) Las candidaturas seran por listas cerradas en las que el nimero uno
de la lista sera el Presidente y éste asignara a los demas componentes de
la lista el cargo que deban ejercer en la Junta para colaborar en su
direccion.

c) Los socios podran presentar sus listas de candidatos para la totalidad de
los cargos que se presenten a eleccion, mediante la firma de un 5% de los
socios que tengan voz y voto. No se admitiran listas que no propongan
candidatos a la totalidad de los cargos a cubrir.

d) La lista de candidatos que resulte elegida previa votacion, que podra ser
personal o por correo, sera proclamada en la misma asamblea General
Extraordinaria en que se haya procedido a su eleccion. la Junta
saliente cesara en su cargo y sera relevada por la Junta entrante,
pasando a ser ya, desde este momento, el primero de la lista el nuevo
Presidente de la Junta Directiva, de la Asamblea y de la asociacion.

e) El nuevo Presidente debera designar a los elegidos para el desempefio de
los cargos que considere mas idéneos dentro del término de 10 dias.

Articulo 51. -Podra proponer mocion de censura a la Junta Directiva un
ndamero de socios que represente el 25% como minimo de los socios con
voz y voto, para lo que deberd seguirse el procedimiento sefialado en el
art. 28 siendo preciso el voto favorable de la mayoria de los asistentes
para que triunfe la mocién, en cuyo caso cesara la Junta Directiva con
caracter inmediato pasando a constituirse en Junta Gestora que debera
convocar elecciones en el plazo de los sesenta dias naturales siguientes.

e CAPITULOIV.-DE LA COMISION
PERMANENTE

Articulo 52. - La Comisién Permanente operard como Organo de colaboracion
y asesoramiento al Presidente para el mantenimiento de la linea ejecutiva de la
asociacion, entre las sesiones de Junta Directiva con facultad de resolver cuantos
asuntos se susciten hasta la siguiente sesion de Junta Directiva y a la que se
debera dar cuenta, siendo miembros de la misma el Presidente, el Secretario y los
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miembros de la Junta Directiva designados por esta, a propuesta del Presidente,
celebrando sesiones periddicas a convocatoria del Presidente y tratdndose en la
misma cualquier cuestion sin previo orden del dia, con sometimiento a la normativa
general prevista para las sesiones de Junta Directiva.

e CAPITULO V. -DEL PRESIDENTE Y LOS
VICEPRESIDENTES

Articulo 53. -Corresponde al Presidente la representacion juridica y social de la
asociacion siendo presidente nato de la Asamblea General, Junta Directiva,
Permanente y de las Secciones y Comisiones que se constituyan, pudiendo delegar
las de éstas dos ultimas en los miembros de la Junta que considere conveniente.
Ademas de los deberes y atribuciones que de manera expresa se le sefialan en
estos Estatutos, corresponde al Presidente:

1) Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y todas las disposiciones que la Junta
Directiva o Asamblea General hubiere acor9ado en uso de sus atribuciones,
velando por el prestigio de la asociacion.

2) Convocar y presidir las Asambleas Generales y las Juntas Directivas, tanto
ordinarias como extraordinarias.

3) Formalizar a nombre de la asociacion los contratos aprobados previamente
por la Junta Directiva y llevar la representacion de la asociacion en todos los
asuntos judiciales o extrajudiciales o los que se relacionen con la
administracion publica con arreglo a lo que disponga la Junta Directiva.

4) Firmar todas las comunicaciones de importancia. dando conocimiento a la
Junta Directiva.

5) Firmar con el Secretario los titulos y nombramientos de toda clase.

6) Visar y firmar con el Tesorero los mandatos para extraer fondos de
donde estuvieren depositados asi como las cuentas y documentos que
tenga que hacer efectivos todos los documentos de cobro.

7) Dar posesion y cesar a los miembros de su Junta y Delegados
Territoriales asi como suspender de empleo y sueldo a cualquier empleado
o dependiente de la entidad, dando cuenta la Junta Directiva.

8) Representar legalmente a la Asociacion en los actos a que fuere invitada
en los que deba tener participacion.

9) En las reuniones de Asamblea y Junta impedira el uso de la palabra a
todo aquel que haga uso de ella sin haberla obtenido previamente, evitara
en las discusiones exceso de lenguaje que puedan zaherir a algin
asociado y no permitira controversias de ninguna clase, ni que se
interrumpa al socio que esté en uso de la palabra.
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Articulo 54. -Los Vicepresidentes auxiliaran al Presidente en todos los
trabajos que sean de su Incumbencia y que éste les encargue; sustituiran

al Presidente en caso de ausencia, enfermedad y cuando éste cese

en su cargo, Yya temporal o definitivamente, hasta que sea
nombrado el Presidente en propiedad por la Asamblea General.

La sustitucion correspondera entre ellos al designado expresamente por el
presidente o en su defecto al elegido para ello por la propia Junta.

e CAPITULO VI. - DEL TESORERO

Articulo 55. Recibira y custodiara bajo su responsabilidad las cantidades que
ingresen en la asociacion, anotandolas en el libro de caja que necesariamente
debera llevar:
1) Hara efectivos todos los pagos necesarios, previa autorizaciondel
Presidente.
2) Dara cuenta a la Junta Directiva de los ingresos, gastos, y estado general
de cuentas de la asociacion asi como a la Asamblea.
3) General ordinaria cuando se celebre.
4) Tendra en su poder los resguardos de valores o documentos en depdsito
gue posea la entidad, asi como el metdlico hasta la cantidad que la
Junta Directiva estime necesario para las atenciones perentorias, y el
excedente debera ser depositado en una Caja de Ahorros o entidad
Bancaria.
Las cuentas corrientes o de ahorros se abriran a nombre de la asociacion
suscribiendo con el Presidente y Vicepresidentes los mandatos para la extraccion
de fondos; no obstante podra establecerse el sstema de firmas combinadas entre
dichos cargos y en su caso el personal apoderado que la Junta -considere
conveniente.

e CAPITULO VII. - DEL SECRETARIO

Articulo 56.
1) El Secretario asistira a las Asambleas Generales y Juntas Directivas,

siendo Secretario nato de las Secciones y Comisiones que se
constituyan y Presidente del Comité de Disciplina.

2) Llevara un libro de actas para las Asambleas Generales y las
Juntas Directivas, anotando en él por orden de fechas, las actas que
correspondan a dichas Juntas, sean ordinarias 0 extraordinarias,
firmandolas con el Presidente.

3) Hara que se lleven los libros y registros de inscripcion de socios
requeridos para su mejor orden y claridad.

4) Redactara la correspondencia y todos los documentos que sean
necesarios.

5) Redactard la Memoria anual a propuesta del Presidente, presentandola
a Junta Directiva para su aprobacion.

6) Suministrara todos los datos y facilitara copia de cuanto pidan los socios,
siempre que se refiera a la administracion y a los acuerdos tomados en la
sociedad, previa autorizacion de la Junta Directiva.

7) Dara cuenta al Presidente de todas las comunicaciones, instancias
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y peticiones que se reciban.
8) En caso de ausencia del Secretario, la propia Asamblea o Junta
designaran de su seno al sustituto por mientras tal situacion se mantenga.

e CAPITULO VIII. - DE LOS VOCALES

Articulo 57. -Los vocales por orden de categoria en la eleccion ejerceran las
funciones designadas por el Presidente, sustituiran las vacantes que ocurran por
cualquier causa en los demas cargos de la Directiva, en la que actuaran
constantemente como miembros de ella y presidiran mediante acuerdo de la
Directiva, las Secciones y Comisiones que se constituyan.

e CAPITULO IX. - DE LOS DELEGADOS TERRITORIAL

Articulo 58. -En atencion a su ambito de actuacion nacional. La asociacion
contara con tantos Delegados Territoriales como acuerde la Junta Directiva quienes
ostentaran su representacion en el respectivo territorio tanto ante los socios y como
ante cualesquiera organismos en los que deba hallarse representada impulsando,
desarrollando y coordinando la actividad de la asociacion bajo los criterios
emanados de sus 6rganos directivos. Los Delegados Territoriales seran designados
por la Junta Directiva a propuesta del Presidente.

e TITULO IX.- DEL REGIMEN DOCUMENTAL

Articulo 59. -La asociacion, ademas de todos aquellos otros que se consideren
convenientes, llevara los siguientes libros: de asociados, de actas y de contabilidad.

El Libro Registro de Asocados contendra el nombre y dos apellidos de los socios,
su filiacién, cargos de representacion y de gobierno y administracién que ejerzan o
hayan ejercido en la asociacion, especificandose las fechas de alta y de baja asi
como las de toma de posesion y cese de los aludidos cargos en su caso.

El Libro de Actas contendra las de todas las reuniones de las Asambleas Generales
y de las Juntas Directivas y en ellas se hara constar la fecha, la hora. su nimero
correlativo, todos los datos de su constitucion y quérum asi como el orden del dia si
lo hubiere, incluyendo una breve relaciéon de los asuntos tratados y acuerdos
adoptados haciendo constar la forma en que han sido. Las actas Iran firmadas por
el Presidente y el Secretario. Ademas, podran llevarse otros libros de actas en los
gue se refleje en forma sucinta el contenido de las sesiones de la Permanente,
Secciones yComisiones que se constituyen. El Libro o libros de Contabilidad
contendran el inventario del patrimonio con su activo y su pasivo asi como los
Ingresos y gastos con referencia a su prueba documentada, pudiendo ser
sustituidos por el soporte grafico de la contabilidad informatizada que debera ser
cosido y numerado en libros que se iniciaran con indicacién de la fecha de su
apertura y cierre, el namero total de folios correlativos y la firma del Presidente y del
Secretario.
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e TITULO X.- DEL COMITE -DE DISCIPLINA

Articulo 60. -Son funciones del Comité de Disciplina la investigacion y sancion,
en su caso de las infracciones cometidas por lo dispuesto por los presentes
Estatutos. Reglamentos y Disposiciones de orden Técnico vigentes y acuerdos de
los 6rganos de administracion y gobierno de la asociacion. asi como de las
actuaciones contrarias a los fines de la misma, acomodando su actuacion tanto
sustantiva como de procedimiento a lo dispuesto legalmente para regular la
disciplina deportiva. EI Comité se hallara constituido por el Secretario de la Junta
Directiva, que ostentara su presidencia, y por dos miembros de dicha Junta a
designar por la misma.

e TITULO XI. — DE LAS DIVISION

Articulo 61. -En el seno de la asociacion y formando parte integrante de la misma
aunque disponiendo de la necesaria independencia para el mejor cumplimiento de
sus respectivos fines, operaran varias Divisiones:

a) La Division de Barcos de Epoca.
b) La Divisién de Barcos Clasicos.

c) La Divisién de Navegantes Solitarios y en doble.

Articulo 62. -Todas las divisiones redactaran sus propios reglamentos y
normativa técnica y contardn con sus propios Organos de administracion y
gobierno constituidos por la Asamblea General de aquellos socios de la
Asociacion que deseen pertenecera las mismas y por su respectiva Junta Directiva,
cuyos Presidentes seran vocales de la Junta Directiva y miembros de la
Permanente de la Real Asociacion Nacional de Cruceros, regulandose dichos
organos por lo previsto en estos Estatutos para los de la asociacién. La Junta
Directiva podra establecer o modificar las divisiones oportunas.

e TITULO XIl. - DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DISOLUCION
DE LA ENTIDAD Y DESTINO DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 63. -Los presentes Estatutos solo podran ser reformados o derogados
por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada a tal fin y mediante
voto favorable de dos tercios de los socios asistentes.

Articulo 64. -La Real Asociacion Nacional de Cruceros (RANC) se extinguira
por las siguientes causas:
a) Por decision de la Asamblea General Extraordinaria de socios convocada
para tal efecto, con asistencia de un minimo de dos terceras partes de los
SOCiosS.
b) Por Sentencia judicial.
e) Por las causas que determinen las leyes.
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Articulo 65. -En caso de acordarse la disolucion de la sociedad se dara
al patrimonio el destino que la Asamblea General disponga y que habra de ser
favor de una institucion benéfica.

e TITULO XIlI. -DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 66. -La condicién de socio comporta obligatoriamente la aceptacion de
todo lo establecido en los presentes Estatutos.

Articulo 67. -Los supuestos no previstos en estos Estatutos seran resueltos por
la Junta Directiva dando cuenta en la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 68. La Real Asociacion Nacional de Crucero (RANC) se haya inscrita en
el Registro General de Asociaciones del Ministerio de Interior y en el Registro
General de la Generalitat de Asociaciones dependiente del Departamento de
Justicia de la Generalitat de Catalunya pudiendo hacerlo igualmente en cualquier
otro registro y especialmente en el de Asociaciones deportivas una vez
cumplimentados los por la Ley.

Articulo 69. -Estos Estatutos se declaran validos y han comenzado a regir desde
el dia de su aprobacion, segun acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria
celebrada el dia 25 de Abril de 2014 anulando cualesquiera otros anteriores.
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